
COMUNICACIÓN/SOLICITUD EXCEDENCIA VOLUNTARIA 

 

A LA EMPRESA: Huawei Technologies España S.L. 

Dirección: C/ Isabel de Colbrand 22, 28050, Madrid  

A/A: Responsable de RRHH 

 

Yo………….. con DNI nº …………. trabajador de la empresa cuyos datos figuran en el 

encabezamiento y teniendo reconocida una antigüedad en la misma desde el …/…/…. 

con la categoría profesional de ………… y viniendo realizando trabajos de 

……………. en el Departamento de …………..  

Mediante el presente escrito y por el derecho que me asiste recogido en el artículo 46.2 

del Estatuto de los Trabajadores, 

SOLICITA 

Mi paso a situación de EXCEDENCIA VOLUNTARIA por una duración de 5 años a 

partir del día… de……. de….. (Ultimo día… de….), siendo la fecha de finalización de 

la misma el día… de…….. de……. 

Sin otro particular, reciban un cordial saludo. 

En Madrid, a…. (día) de…… (Mes) de…. (Año) 

Firma trabajador/a 

 

 

Recibí: 

Firma y sello de la empresa 


