
COMUNICACIÓN/SOLICITUD EXCEDENCIA CUIDADO DE HIJOS 

 

 

A LA EMPRESA: Huawei Technologies España S.L. 

Dirección: C/ Isabel de Colbrand 22, 28050, Madrid  

A/A: Responsable de RRHH 

 

 

En ……….. a … de …. de 20… 

Yo………….. con DNI nº …………. trabajador de la empresa cuyos datos figuran en el 

encabezamiento 

Mediante el presente escrito solicito me sea concedido un periodo de excedencia comprendido 

entre el …. de … de 20… y el … de ……… de 20…, por cuidado de mi hijo …………………. 

, nacido el día … de …………… de 20…. 

Aprovecho la ocasión para saludarles atentamente. 

 

 

 

 

Fdo. ………………………………… 


