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(EN qué consiste?

rmiso retribuido
cuperable

Es una medida excepcional acordada con el
principal objetivo de limitar la movilidad de
las personas durante el Estado de Alarma
sanitaria. Para ello, todas las personas
trabajadoras de las actividades no
consideradas esenciales tendran que
quedarse en sus casas desde el lunes 30
de marzo hasta el jueves 9 de abril
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Estas personas no trabajaran durante esos dias,
pero seguiran cobrando su salario integro.
Cuando termine el Estado de Alarma sanitaria,
tendran que devolver las horas no trabajadas a
la empresa mediante una formula que se
alcanzara en un proceso de negociacion con los
representantes sindicales. La aplicacion de este
permiso no influye en la negociacion de ERTEs
que se estuviera produciendo en las empresas.
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¢CUANTO SE COBRARA?

Las personas trabajadoras a quienes se aplique este
permiso retribuido COBRARAN SU SUELDO INTEGRO como
si hubieran estado trabajando durante los dias de reclusion
en casa. Las empresas estan obligadas a pagar el sueldo
base y todos los complementos salariales. También a
liquidar las cotizaciones completas a la Seguridad Social

IMPOSIBILIDAD DE INTERRUMPIR DE INMEDIATO LA ACTIVIDAD

En aquellos casos que resulte imposible interrumpir de modo inmediato la actividad, las personas trabajadoras a quienes obliga este
permiso podran prestar servicios el lunes 30 de marzo con el unico proposito de llevar a cabo las tareas imprescindibles para hacer
efectivo el permiso retribuido sin perjudicar irremediable o desproporcionadamente la reanudacion de la actividad empresarial
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¢Como sé si debo ir a trabajar el lunes 30 de marzo?
Tu empresa debe aclararte en qué situacion te encuentras y si te aplica o no el permiso

MINIMOS

ESENCIAL PARALIZADA PARALIZACION

Si tu empresa no esta

Si tu empresa - Si tu empresa ya Si tu empesa ya ha Algunas empresas

esta englobada sellEend eaime habia paralizado solicitado un pueden establecer
dentro de las e se el de o la actividad como ERTE derivado de servicios minimos de
actividades AAllBETS Sl PEMTIES i M consecuencia de la crisis sanitaria, plantilla. Estos deben
declaradas tier?es Gl Il el Wizl al la crisis sanitaria, no tienes que ir a tener como referencia

esenciales (ver tenlenc!o en cuenta- las no tienes que ir a trabajar, aunque los turnos de fin de
guia anexa), no ex?epcmnes recogidas trabajar, quédate el ERTE esté semana o festivos. Si
puede parar su mds adelante. Ponte en en casa todavia sin es asi, deben avisarte

actividad contacto paraigueitelo autorizar

confirmen
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EnCasa NO SE APLICARA EN ESTAS SITUACIONES:

ERTES APROBADOS ERTES SOLICITADOS
2P TR El permiso retribuido no sera de A EXCEPCION DE

Sl apllcac.lon 2L aplicacion para las personas TRANSPORTE:
personas trabajadoras cuya

empresa haya aprobado un

r i r mpr h . .
trabajadoras cuya empresa haya Si se encuentran realizando un

solicitado un ERTE por Coronavirus, . . .
P servicio no incluido en estas

LTI S GRS 0 Epeliliel actividades, iniciaran el permiso una
SRS LS Rine (€ i pET i vez finalizado el servicio en curso, en
Su caso, operacion de retorno.
Disposicion adicional segunda RD

ERTE por Coronavirus
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Cadena de abastecimiento del
mercado y el funcionamiento de
los servicios de produccion de

A empresas dedicadas actividades que
deben seguir realizandose en base al RD
de Estado de Alarma: Comerciales
minoristas de alimentacion, bebidas, bienes de primeyr\a :icesidad:
maoantn nhidac

Actividades de hosteleriay
restauracion que prestan
servicio de entrega a domicilio

. oo, . . ali c
productos y bienes de primera STy
necesidad. establecimientos alimentacion animal, productos
farmaceuticos, médicos, opticasy higiénicos, sanitariosy
productos ortopédicos, productos farmacéuticos, y su distribucion
higiénicos, prensay papeleria,

combustible para la automocion, o . o N
, L. Las que prestan servicios en la cadena de produccion y distribucion
estancos, equipos tecnologicos y de

o . de bienes, servicios, tecnologia sanitaria, material médico, equipos
telecomunicaciones, alimentos para o . i o ) . )
) . i de proteccion, equipamiento sanitario y hospitalario, y cualesquiera
animales de compania, comercio por . ) - - S
. - . otros materiales necesarios para la prestacion de servicios sanitarios
internet, telefonico o correspondencia,

tintorerias y lavanderias. Hosteleria y
restauracion que sirvan a domicilio.
Puertos o aeropuertos. Suministro de
energia eléctrica, productos derivados
del petroleo y gas natural. Transito
aduanero e instalaciones criticas
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Aquellas imprescindibles para el
mantenimiento de las actividades
productivas de la industria
manufacturera que ofrecen los
suministros, equipos y matriales
necesarios para el correcto desarrollo
de las actividades esenciales (ver
guia anexa)
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NO SE APLICARA EN ESTAS SITUACIONES:
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Las que realizan los servicios de
transporte, tanto de personas
como de mercancias, que se

“continuan desarrollando durante el

que deban asegura
mantenimiento de los medios
empleados para ello

Las indispensables que
apoyan el
mantenimiento del
material y equipos de
las Fuerzas Armadas

A

[

Personas trabajadoras de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios, las que atiendan a personas
mayores, menores, dependientes o con discapacidad, asi
como las que trabajen en empresas, entidades y centros

de investigacion con proyectos relacionados con el
COVID-19 y otras enfermedades con proyectos en marcha;
también los animalarios a ellas asociados y las empresas
de servicios y suministros necesarias para dicha
investigacion

Las que prestan servicios en Instituciones
Penitenciarias, de proteccion civil, salvamento
maritimo, salvamento, prevencion y extincion de
incendios, seguridad de las minas, traficoy
seguridad vial. También las que trabajan en las
empresas de seguridad privada que dan servicios
de transporte de seguridad, de respuesta ante
alarmas, de ronda o vigilancia discontinua, y
aquellos que resulte preciso utilizar en garantia de
los servicios esenciales y el abastecimiento de la
poblacion
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Personas que atienden los
centros, serviciosy
establecimientos de
atencion sanitaria a

animales

Personas trabajadoras que
prestan servicios en puntos de
venta de prensa, medios de
comunicacion o agencias de
noticias, publicas o privadas, asi
COmo en su impresion y
distribucion

Personas trabajadoras en
servicios financierosy de  |—
seguros

Abogados, procuradores,
graduados sociales,
traductores, intérpretesy
psicologos que asistan a las
actuaciones procesales no
suspendidas

Las personas que prestan
servicios relacionados
con la protecciony
atencion a las victimas de
la violencia de género

\ 24/7
NS

Empresas de telecomunicaciones y de
servicios informaticos esenciales. En
las entidades pertenecientes al sector
publico, tendran la consideracion de
servicios informaticos esenciales
aquellso que resulten imprescindibles
para la adecuada prestacion de los
servicios publicos, asi como el
funcionamiento no presencial de los
empleados publicos




UGTFICA PERMISO RETRIBUIDO RECUPERABLE

FICA
# contlgo R D 1 0/2 O 2 O % I(?c:]r:‘ssttrrlig'cién y Agro

EnCasa NO SE APLICARA EN ESTAS SITUACIONES:

Las que prestan servicios en despachos, asesorias legales, gestorias
administrativas y de graduados sociales, y servicos ajenos y propios
de prevencion de riesgos laborales, en cuestiones urgentes

Personas que prestan servicios
en Notarias y Registros para el
cumplimiento de los servicios

acancialoce fiiadne
wowviIiIvILluvow | |ju\.‘u\.’

Personas trabajadoras de Centros de Acogida de
Refugiados y de centros de Estancia Temporal de
Inmigrantes, y en las entidades publicas de gestion
privada subvencionadas por la Secretaria de
Estado de Inmigraciones y que operan en el marco
de la Proteccion Internacional de Atencion
Humanitaria

Las que prestan servicios de limpieza,
mantenimiento, reparacion de averias urgentesy
vigilancia, las que preten servicios de recogida,

gestion y tratamiento de residuos peligrosos,

recogida y tratamiento de aguas residuales,
actividades de descontaminacion y otros servicios
de gestion de residuos

Personas que trabajan en actividades de abastecimiento, depuracion,
conduccion, potabilizacion y saneamiento de agua
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Personal del operador designado por
el Estado para prestar el servicio
postal universal, con el fin de prestar
los servicios de recogida, admision,

Personas trabajadoras que
prestan servicios en sectores

Personas trabajadoras en la
provision de servicios

O subsectores que participan
meteoroloqgicos de . . Ve .. sl g An la imnArani AR v
vvvvvvvvvvvvvvvvvv transporte, clasificacion, distribucion en la importaciony
prediccion, vigilancia y y entrega a los exclusivos efectos de suministro de material
control de procesos garantizar dicho servicio postal sanitario, como las empresas
operativos universal de logistica, transporte,

almacenaje, transito
aduanero (transitorios) y, en
general, todas aquellas que
participan en los corredores
sanitarios

Las que trabajan en la distribucion y
entrega de productos adquiridos en el
comercio por internet, telefonico o
correspondencia

Cuales quiera otras que presten
servicios que hayan sido considerados
esenciales
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En el plazo de 5 dias, debe constituirse una comision negociadora entre la empresa y los representantes
legales de las personas trabajadoras. Si no existe RL, la comision podré estar integrada por los sindicatos mas
representativos del sector al que pertenece la empresa, o por tres trabajadores elegidos segun el art 41.4 del
ET. La negociacion debe llevarse a cabo en un plazo maximo de 7 dias de periodo de consultas.

.
MEDIACION Y

La negociacion debe lievarse a cabo desde el principio de la buena fe y con vistas a liegar a un acuerdo. Se
podra acordar la sustitucion del periodo de consultas por procedimientos de mediacion y arbitraje
regulados en el art. 83 del Estatuto de Trabajadores

ARBITRAJE

- El acuerdo alcanzado debe incluir, como minimo:

CONTENIDO MINIMO a) la recuperacion de todas o parte de las horas disfrutadas como permiso retribuido.

DEL ACUERDO DE b) El preaviso minimo con el que la persona trabajadora debe conocer el dia y el horario de devolucion
RECUPERACION | de las horas disfrutadas.

c)El periodo de referencia para la recuperacion del tiempo trabajado

EN CASO DE NO La empresa notificara, en el plazo maximo de 7 dias, su decision sobre coémo deben recuperarse
ALCANZAR ACUERDO las horas disfrutadas como permiso retribuido

La recuperacion de las horas no podra suponer incumplimiento de:

NORMATIVA DE a) Periodos minimos de descanso semanal y diario previstos en la ley y/o en el Convenio
OBLIGADO b)Establecer un plazo de preaviso inferior a 5 dias (de acuerdo con art 34.2 ET)
CUMPLIMIENTO c) Superar la jornada maxima anual prevista en el Convenio Colectivo

d) Deben ser respetados los derechos de conciliacion




